
DOMAINE EMPLOI. 

Tableau N°1: Raisons de la migration selon le milieu de résidence et le sexe 

 

Milieu de résidence 

   

Bamako 

Autres zones 

urbaines 

Zones rurales  

 
Raisons de la 

migration 
   
Masculin 

   
 

 
Ensemble 

Féminin Masculin Féminin Masculin 

Féminin  

 
  

 

Poursuivre/Rejoindre 

la famille 
     

 
 

38,9 62,3 36,0 67,2 65,4 74,5 61,9  

Etudes 15,0 3,9 29,5 8,0 13,2 8,1 12,1 

Recherche d'emploi 31,7 22,8 16,4 7,1 9,6 2,1 11,4 

Apprendre un métier 2,2   1,7   ,2   ,4 

Affectation 4,3 2,4 6,3 1,3 2,8 2,3 3,0 

Prendre son premier 

emploi 
,6 ,8 5,7 1,2 1,9 ,0 1,5 

Autres 5,3 6,0 2,8 11,5 4,7 8,5 6,7 

Non déclaré 2,1 1,8 1,5 3,6 2,3 4,4 2,9 

Total 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Source : Enquête Permanente Auprès des Ménages (EPAM) 2004. 
 

Tableau N°2 :  Répartition en % de la population active potentielle suivant le sexe, la 

situation dans l’activité et la zone de résidence. 

 

Ville de Bamako Autres villes Zones rurales Ensemble du 

Mali 

Situation 

dans 

l’activité H F Ens. H F Ens. H F Ens. H F Ens. 

Actifs 

occupés 

64,1 44,2 53,2 55,0 31,1 41,6 62,8 31,0 44,5 61,4 32,8 45,1 

Chômeurs 6,4 6,7 6,6 5,6 7,6 6,7 4,1 2,5 3,2 4,7 4,0 4,3 

Population 

active 

(PEA) 

68,5 50,9 59,8 60,6 38,7 48,3 66,9 33,5 47,7 66,1 36,8 49,4 

Inactifs 29,5 49,1 40,2 39,4 61,3 51,7 33,1 66,5 52,4 33,8 63,2 50,6 

Ensemble 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°3: Taux bruts et taux nets d’activité par sexe et zone de résidence 

 

Bamako Autres villes Zones rurales Ensemble du Mali Taux 

H F Ens. H F Ens. H F Ens. H F Ens. 



Brut 70,5 50,9 59,8 60,6 38,7 48,3 66,9 33,5 47,6 66,2 36,8 49,4 

Net 71,9 50,7 61,1 62,4 40,0 50,4 70,6 34,6 49,3 69,1 38,0 51,1 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°4: Taux d'inactivité par sexe et zone de résidence 

 

Zone de résidence Hommes Femmes Ensemble 

Bamako 5,7 42,4 25,0 

Autres villes 14,8 54,5 38,2 

Zones rurales 18,4 59,3 43,8 

Ensemble 15,8 56,6 40,4 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°5: Répartition des taux d'emploi par sexe et zone de résidence 

 

Zone de résidence Hommes Femmes Ensemble 

Bamako 64,1 44,2 53,2 

Autres villes 55,0 31,0 41,6 

Zones rurales 62,8 31,0 44,5 

Ensemble 61,4 32,8 45,1 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°6: Répartition des emplois suivant le sexe de l'occupant et la zone de 

résidence. 

 

Sexe Bamako Autres villes Zones rurales Ensemble du Mali 

 Effectif % Effectif % Effectif % Effectif % 

Hommes 211391 54,6 245307 58,0 931571 59,7 1388269 58,6 

Femmes 175743 45,4 177280 42,0 629462 40,3 982485 41,4 

Ensemble 387135 100,0 422587 100,0 1561033 100,0 2370754 100,0 

% 16%  18%  66%  100,0%  

 Source : EPAM 2004 

  Tableau N°7: Age moyen des actifs occupés suivant la zone de résidence 

 Milieu de résidence Sexe 

Age 

moyen 

Masculin 34,30 

Féminin 28,81 

Bamako 

  

  Ensemble 31,81 

Masculin 37,67 

Féminin 32,55 

Autres villes 

  

  Ensemble 35,52 

Masculin 38,31 

Féminin 34,98 

Zones rurales 

  

  Total 36,96 

Ensemble Masculin 37,58 



Féminin 33,44   

  Ensemble 35,87 

 

Tableau N°8: Age moyen des actifs occupés suivant la situation dans la profession 

 

Situation dans la profession Sexe Age moyen 

Masculin 36,52 

Féminin 26,88 

Salarié 

  

  Ensemble 33,18 

Masculin 41,62 

Féminin 35,04 

Patron, travailleur indépendant 

  

  Ensemble 38,62 

Masculin 23,88 

Féminin 28,42 

Apprenti, aide familial 

  

  Ensemble 25,16 

Masculin 37,58 

Féminin 33,44 

Ensemble 

Ensemble 35,87 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°9: Age moyen des actifs occupés suivant le secteur d'activité 

 

Secteur d'activité Sexe 

Age 

moyen 

Masculin 37,77 

Féminin 35,52 

Agriculture, élevage, forêt, pêche 

  

  Total 37,10 

Masculin 37,77 

Féminin 35,37 

Industrie 

  

  Ensemble 36,89 

Masculin 37,19 

Féminin 31,80 

Services 

  

  Ensemble 34,24 

Masculin 37,58 

Féminin 33,44 

Ensemble 

  

  Ensemble 35,87 

Source : EPAM 2004 
 



Tableau N°10. Taux de pluriactivité suivant le sexe, l’âge et la zone de résidence. 
 

Bamako 

Autres villes du 

Mali Zones rurales 

Ensemble du 

Mali 

Age H F Ens. H F Ens. H F Ens. H F Ens. 

15 – 19 ans 3,5 0,0 0,9 0,0 0,0 0,0 7,9 6,2 7,5 6,1 2,3 4,5 

20 – 24 ans 3,6 2,3 3,0 8,2 2,4 5,1 9,6 11,7 10,6 8,0 8,0 8,0 

25 – 29 ans 1,1 7,2 3,5 11,5 4,1 8,6 18,4 9,7 13,8 13,3 8,6 11,0 

30 – 34 ans 6,8 3,5 5,5 15,1 15,3 15,2 19,8 14,4 17,2 16,4 12,8 14,7 

35 – 39 ans 8,3 7,5 7,9 18,1 2,6 10,7 32,6 14,7 24,5 25,5 11,0 18,9 

40 – 44 ans 7,9 11,6 9,0 37,8 47,3 40,3 26,5 9,2 19,7 26,8 14,4 22,3 

45 – 49 ans 3,3 7,7 5,0 5,6 23,1 14,4 31,5 17,7 26,1 23,2 17,7 20,9 

50 – 54 ans 5,1 18,6 9,2 10,2 0,0 8,2 30,8 11,4 23,5 22,8 11,0 18,9 

55 – 59 ans 12,0 0,0 6,2 11,1 0,0 7,9 22,6 14,7 20,6 19,9 9,7 17,0 

60 – 64 ans 0,0 0,0 0,0 2,5 0,0 1,7 25,7 39,3 28,7 19,8 27,4 21,6 

65 ans ou + 0,0 0,0 0,0 17,6 0,0 15,3 24,5 8,0 20,6 22,0 7,1 18,8 

Ensemble 4,9 4,2 4,6 13,8 8,9 11,7 21,9 12,5 18,1 17,9 10,4 14,8 

Source : EPAM 2004 
 

Tableau N°11: Répartition en % des actifs occupés pratiquant au moins une activité 

secondaire suivant le secteur institutionnel de l'activité principal 

 

Bamako Autres villes Zones rurales Mali 
Secteur 

institutionnel M F Ens M F Ens M F Ens M F Ens 

Secteur public 24,9 0,0 14,5 25,5 29,5 26,8 3,7 6,3 4,5 7,6 9,5 8,1 

Entreprise privée 

 Formelle 28,9 0,0 16,8 22,2 16,7 20,5 3,2 1,1 2,6 6,9 3,4 5,9 

Entreprise privée  

Informelle 40,1 100,0 65,2 49,2 53,8 50,7 89,7 81,5 87,4 82,1 78,6 81,1 

ONG, 

Organisations 

Internationales, 

 Associations 6,1 0,0 3,5 3,0 0,0 2,1 3,4 11,1 5,6 3,5 8,6 5,0 

Employés de 

maison 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 

Ensemble 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 

Source : EPAM 2004 
 



Tableau N°12: Répartition des chômeurs ayant déjà travaillé suivant le sexe et la raison 

principale de la perte d'emploi 

 

Raison de perte 

d'emploi 

Milieu de résidence 

Bamako Autres zones urbaines Zones rurales  

Sexe  Total Sexe  Total Sexe  Total 

Masculin Féminin  % Masculin Féminin  % Masculin Féminin 

Ensemble 

  

 

 %  %   %  %   %  % 

 % 

% 

Compression 

de personnel 

(secteur privé) 

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 24,1% 0,0% 17,5% 7,2% 

Fermeture 

d'entreprise 

(secteur privé) 

22,5% 0,0% 7,9% 0,0% 11,8% 8,9% 0,0% 0,0% 0,0% 5,0% 

Restructuration, 

compression de 

personnel 

(Entreprise 

publique) 

8,0% 0,0% 2,8% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,7% 

Licenciement 0,0% 11,8% 7,7% 0,0% 0,0% 0,0% 1,3% 0,0% 1,0% 2,3% 

Compression 

de la fonction 

publique 

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 1,7% 1,3% 0,0% 0,0% 0,0% 0,4% 

Fin de contrat 8,0% 11,4% 10,2% 24,8% 0,0% 6,1% 4,2% 0,0% 3,0% 5,9% 

Départ 

volontaire 

(rémunération 

insuffisante) 

0,0% 0,0% 0,0% 24,1% 0,0% 5,9% 6,1% 0,0% 4,4% 3,8% 

Départ 

volontaire 

(conditions de 

travail 

insatisfaisantes) 

0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 2,6% 0,0% 1,9% 0,8% 

Départ 

volontaire 

(travail 

inintéressant) 

22,5% 0,0% 7,9% 5,2% 0,0% 1,3% 0,0% 0,0% 0,0% 2,4% 

Autre raison 39,0% 76,8% 63,5% 45,8% 86,5% 76,6% 57,8% 76,8% 63,0% 67,8% 

Non déclaré 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 3,9% 23,2% 9,1% 3,7% 

Ensemble 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 100,0% 

Source : EPAM 2004 
 


