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Introduction :

Suivant la lettre N° 00664/MPFEF-SG, des agents de collecte du
CNDIFE se sont rendus dans les départements ministériels et

autres structures pour la collecte de données en vue
d’actualiser les données sur les postes de responsabilités des
hommes et des femmes dans les instances de décision.
La collecte a concernée 30 structures y compris la présidence.

A la date du 31 aolt 2009, les résultats issus du

dépouillement et traitement des fiches recues se présentent

ci- apres.

Résultats de la collecte

I- Administration Publique centrale :

Intitulé Postes Homme Femme Total
Ministres 23 6 29
Secrétaire Général du Gouvernement 0 1 1
Directeur de cabinet Adjoint 1 0 1
Secrétaires Généraux 24 2 26
Chef de Cabinet 27 4 31
Conseiller (éere)s Technique 122 20 142
Chargé (e)s de missions 70 20 90
Attaché de cabinet 26 2 28
Directeurs services centraux et rattachés (DN,

DG, DAF) 262 29 291
Directeurs de camp de jeunesse 3 0 3
Directeurs centres promotion des jeunes 7 2 9
Directeurs stades sommaires 8 0 8
Chefs organismes personnalisés 43 3 46
Inspecteur en chef 4 1 5
Conseillers Mission de Restructuration du

secteur coton 3 0 3
Contrdéleur Général des Services Publics 1 1
Contréleur Général Adjoint des Services Publics 0 1 1
Contrbleurs des Services Publics 27 30
Total 650 94 744

A ce niveau, les postes de responsabilités sont occupés par
744 personnes dont 94 femmes, soit une proportion de 13%.

Sur les 30 ministres, il y a 6 femmes (20%) et on a une femme
secrétaire Général du Gouvernement.
Au niveau des secrétariats généraux des départements, il y a 2

femmes Secrétaires générales sur 26 et 20 conseilleres

techniques sur 142 (14%).




En ce qui concerne les cabinets ministériels, les données
recues font état de 31 chefs de cabinet dont 4 femmes (une
femme intérimaire au Ministere de 1l’Economie et des finances),
90 chargées de mission dont 20 femmes et 28 attachés de
cabinet dont 2 femmes.

Au niveau des directions de services centraux, rattachés et
des organismes personnalisés, on dénombre 262 hommes et 29
femmes, soit une proportion de 11% pour les femmes (dont 6
femmes directrices nationales sur 104, 61 8 directrices
générales sur 66, une femme DAF sur 23 et 14 femmes
directrices de services rattachés sur 98). En ce gqui concerne
les chefs d’organismes spécialisés, il y en a 46 dont 3
femmes, soit 6% de femmes.

II- Départements ministériels :

¢ Primature

Postes de responsabilités Hommes Femmes Total

Premier Ministre 1 0

Secrétaire Général du Gouvernement (Rang de
Ministre)

Directeur de cabinet Adjoint

Chef de Cabinet

Conseiller (ére)s Technique

Chargé ( e )s de missions 1

Attaché de cabinet
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Directeur (rice)s nationaux (les)
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Directeur (rice)s nationaux (les) adjoint (e
) s
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Directeur (rice)s Généraux(les) 1 0

Directeur (rice)s Généraux(les) adjoint (e )s 2 0

Président (e)s Directeur (rice)s Généraux
(les)

Directeur (rice)s Administratif (ve)s et

(

Financier (ére)s 1 0
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et

Financier (ere)s adjoint(e ) s 1 0

Chef de mission 1 0

Conseillers Mission de Restructuration du
secteur coton 3 0
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Contrdleur Général des Services Publics
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Contréleur Général Adjoint des Services
Publics

Contrdleurs des Services Publics 2

Secrétaires particuliers

Agents Comptables

Chef de Protocole

Chef de Service courier—- Documentation

Aide de Camp
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Aide de Camp Adjoint
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Au niveau de la Primature, on dénombre 75 postes de responsabilités dont 9
pour les femmes (12%) avec une femme Secrétaire Générale du Gouvernement
quili a rang de ministre.

En plus, 11 y a 2 femmes parmi les 7 conseillers techniques, une femme sur
11 chargés de mission et femme Contrdleur Général Adjoint des Services
Publics.
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< Ministére des Relations avec les Institutions

Postes de

responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 0 1 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s
Technique 1 0 1
Chargé (e)s de
missions 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Secrétaires
particuliers 1 0 1
TOTAUX

On constate 1’absence de femme dans tous les postes de responsabilité a
1’exception de celui du ministre qui est occupé par une femme.

% Secrétariat d’'Etat auprés du Premier Ministre chargé de
1’0Office du Niger :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 2 0 2
Chargé (e)s de missions 2 0 2
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s Généraux(les) 2 0 2

Directeur (rice)s Administratif (ve)s

et Financier (ére)s 0
Secrétaires particuliers 0 1 1
TOTAUX 9 1 10

A l’exception d’une femme au poste de secrétaire particuliere, tous les
autres postes occupés par les hommes.



% Ministére de 1l’'Industrie et du Commerce :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet
Conseiller (éere)s Technique 6 1 7
Chargé (e)s de missions 2 1 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 1 1 2
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ere)s 1 0 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ere)s adjoint(e ) s 0 1 1
Directeurs services rattachés 5 0 5
Directeurs Régionaux 13 0 13
Chefs organismes personnalisés 9 0 9
TOTAUX 40 4 44

Sur les 44 postes de responsabilités au niveau du Ministere de 1’Industrie
et du Commerce, il y a 4 femmes qui occupent les postes de Conseillére
Technique, Chargée de missions, Directrice nationales et Directrice
Administrative et Financiere adjointe

% Ministére de 1l’Administration Territoriale et des
Collectivités locales :

Postes de responsabilité Hommes Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 5 0 5
Chargé (e)s de missions 4 0 4
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 5 0 5

Directeur (rice)s Administratif (ve)s

et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 8 0 8
Préfet 48 1 49
Sous préfets 285 0 285
Gouverneur 9 0 9
Directeurs de cabinet gouvernorats 9 0 9
Conseillers aux gouverneurs 18 0 18
Chefs de divisions 5 0 5
Chefs sections 6 3 9
TOTAUX 407 4 411

Les femmes occupent moins de 1% des postes de responsabilité du Ministere
de l1’Administration Territoriale et des Collectivités locales (4 sur 411).
On note seulement la présence d’une femme préfet et de 3 femmes chefs de
divisions.



* Ministére des Affaires Etrangéres et de la Coopération
Internationale :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 4 1 5
Chargé (e)s de missions 5 0 5
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 12 0 12
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ére)s 1 0 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ere)s adjoint(e ) s 2 0 2
Directeurs services rattachés 16 2 18
Ambassadeur 26 4 30
Conseillers aux ambassades 77 9 86
Consuls généraux 6 0 6
Secrétaires Agents Comptables 32 7 39
Agents consulaires 6 1 7
TOTAUX 191 24 215

Sur les 215 postes de responsabilité du Ministere des Affaires Etrangeres
et de la Coopération Internationale, 24 sont occupés par les femmes (11%).
I1 faut noter 1l’absence de femme au cabinet et seulement une femme
conseillere technique au secrétariat général.

< Ministére de 1l’Environnement et de 1l’Assainissement

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total

Ministre

Secrétaire Général
Chef de Cabinet
Conseiller (ére)s Technique

Chargé (e)s de missions
Attaché de cabinet
Directeur (rice)s nationaux
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(les) 8 0 8
Directeur (rice)s

Généraux (les) 3 1 4
Directeurs services rattachés 2 0 2
Chefs de projets 15 1 16
Chefs de divisions 27 8 35
Directeurs Régionaux 17 1 18
Chefs sections 32 13 45
Secrétaires particuliers 0 13 13
TOTAUX 115 38 153

Il v a 38 femmes sur les 153 postes de responsabilités du Ministeére de
1’Environnement et de 1’Assainissement. Cependant, a l’instar du Ministere
des Affaires Etrangeres et de la Coopération Internationale, on note
1’absence de femme au cabinet et seulement une femme conseilléere technique
au secrétariat général.



* Ministére de 1’Agriculture :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 4 1 5
Chargé (e)s de missions 1 1 2
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 4 0 4

Directeur (rice)s nationaux (les)

adjoint (e )s 5
Directeur (rice)s Généraux(les) 2 0 2
Directeur (rice)s Administratif (ve)s

et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 5 0 5
Directeurs Régionaux 9 0 9
Chefs organismes personnalisés 19 0 19
TOTAUX 53 3 56

Il v a seulement 3 femmes dans les postes de responsabilités au niveau du
Ministere de 1l’Agriculture : une conseillere technique, une chargée de
mission et une directrice adjointe.

¢+ Ministére de 1l’Artisanat et du Tourisme :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total

Ministre

Secrétaire Général
Chef de Cabinet
Conseiller (éere)s Technique

Chargé (e)s de missions
Attaché de cabinet
Directeur (rice)s nationaux
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(les) 0 1
Directeurs services rattachés 0
Directeurs Régionaux 17 1 18
Chefs organismes

personnalisés 1 0 1
TOTAUX 32 2 34

On remarque 1’absence quasi-totale des femmes dans les postes de
responsabilité a 1l’exception d’une chargée de mission et une directrice
régionale.



% Ministére de la Promotion de Femme, de 1l’Enfant et de la
Famille

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (ére)s Technique

Chargé (e)s de missions
Attaché de cabinet
Directeur (rice)s( DN, DAF, DG)

Directeur (rice)s adjoint (e )s

Chefs de projets

Directeurs Régionaux

TOTAUX
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Les femmes occupent 66% des postes de responsabilité du Ministere de la
Promotion de Femme, de 1’Enfant et de la Famille avec 27 femmes sur un
effectif de 41.

On note une présence massive des femmes a tous les niveaux.

% Ministére de la Communication et des Nouvelles

Technologie :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 0 1 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ére)s Technique 4 1 5
Chargé ( e )s de missions 3 0 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s Généraux(les) 3 1 4
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs Régionaux 4 0 4
TOTAUX 18 3 21

On compte 3 femmes dans les postes de responsabilité au Ministere de la
Communication et des Nouvelles Technologies dont la Ministre, une
conseillere technique et une directrice générale.



% Ministére de la Défense et des

Anciens Combattants

Postes de responsabilité Hommes Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 7 0 7
Chargé (e)s de missions 4 0 4
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 13 0 13
Directeur (rice)s nationaux (les)
adjoint (e )s
Directeur (rice)s Généraux(les) 5 0 5
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 6 0 6
Chefs organismes personnalisés 2 0 2
TOTAUX 42 0 42

On remarque 1’absence de femme au niveau de tous les postes de

responsabilité du Ministére de la Défense et des Anciens Combattants.

*+ Ministére de 1l’Equipement et des Transports :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 3 1 4
Chargé (e)s de missions 2 2 4
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 4 0 4
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 4 0 4
Inspecteurs
Directeurs Régionaux 16 0 16
Chefs organismes personnalisés 11 3 14
TOTAUX 45 6 51

Il v a seulement 6 femmes sur les 51 postes de responsabilités du Ministére
une

de 1l’Equipement et des Transports dont 2 chargées de missions,

conseillere technique et 3 chefs d’organismes personnalisés.
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*+ Ministére des Domaines de l1l’Etat et du Logement :

Postes de responsabilité Hommes Femmes | Total
Ministre 0 1 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 0 1 1
Conseiller (éere)s Technique 7 0 7
Chargé (e)s de missions 2 1 3
Attaché de cabinet 0 1 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 2 0 2
Directeur (rice)s nationaux (les) adjoint (e )s 2 0 2
Directeur (rice)s Généraux(les) 2 0 2
Directeur (rice)s Généraux(les) adjoint (e )s 2 0 2
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ére)s 1 0 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ere)s adjoint(e ) s 0 1 1
Chefs de divisions 8 2 10
Inspecteurs 10 2 12
Directeurs Régionaux 16 0 16
TOTAUX 53 9 62

Les femmes occupent 14% des postes de responsabilité du Ministéere des
Domaines de 1’Etat et du Logement avec 9 femmes sur un effectif de 62.
Parmi les femmes dans les postes de responsabilité on a : une femme
ministre, une femme chef de cabinet, une femme chargée de mission, une
femme attachée de cabinet, 2 femmes chefs de divisions et 2 femmes
inspecteurs.

% Ministére de la Fonction Publique, du Travail et des
Reformes de 1’'Etat :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 0 1 1
Conseiller (ere)s Technique 5 0 5
Chargé (e)s de missions 2 1 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 3 0 3
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs Régionaux 9 0 9
TOTAUX 23 2|25

On note seulement la présence de 2 femmes dans les postes de
responsabilités du Ministére de la Fonction Publique, du Travail et des
Reformes de 1’Etat a savoir : le chef de cabinet et chargée de mission.
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% Ministére de 1l’Education Nationale et de

1’Alphabétisation :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 3 2 5
Chargé (e)s de missions 2 0 2
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 6 0 6
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ére)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 2 1 3
Directeurs d'académies 13 2 15
Proviseurs de Lycées 40 2 42
Directeurs de CAP 66 4 70
Chefs organismes personnalisés 1 0 1
Directeurs établissements techniques et
professionnels 14 14
TOTAUX 152 11 163

Les femmes occupent 11 postes parmi les 163 postes de responsabilité,
une proportion de 7%. On remarque une absence de femme dans le cabinet et
seulement 2 femmes conseilléres techniques au secrétariat général.

*+ Ministére de 1l’Enseignement Supérieur et de la Recherche

Scientifique :

Postes de responsabilité

Hommes

Femmes

Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (ere)s Technique

Chargé (e)s de missions

Attaché de cabinet

Directeur (rice)s nationaux (les)

e =)
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e e

Directeur (rice)s nationaux (les)
adjoint (e )s

Directeur (rice)s Généraux(les)

(@]

Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s

Recteur de 1'Université

Doyens de Facultés

TOTAUX

22
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23

A l'’exception du poste de ministre, aucun autre

n’est occupé par une femme.

poste de responsabilité

soit
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** Ministére de 1’Emploi et de la Formation Professionnelle

Postes de responsabilité

Hommes

Femmes

Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (éere)s Technique

Chargé ( e )s de missions

Attaché de cabinet

Directeur (rice)s nationaux (les)

Directeur (rice)s Généraux(les)
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Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s

Directeurs services rattachés

3

1

4

TOTAUX

19

6

25

Il v a seulement 6 femmes dans les postes de responsabilité du Ministere de

1’Emploi et de la Formation Professionnelle dont deux conseilleres
techniques, une chargée de missions et 3 directrices de services centraux.

% Ministére de la jeunesse et des Sports

Postes de responsabilité

Hommes

Femmes

Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (ére)s Technique

Chargé ( e )s de missions

Attaché de cabinet

Directeur (rice)s nationaux (les)
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Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s

Directeurs services rattachés

Directeurs Régionaux

Chefs organismes personnalisés
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Directeurs établissements techniques et
professionnels

Haut fonctionnaire a la Défense

Directeurs de camp de jeunesse

Directeurs centres promotion des jeunes

Directeurs stades sommaires

W |W |
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TOTAUX

45

oMo |O

53

Il v a 8 femmes dans les postes de responsabilité du Ministere de la
jeunesse et des Sports sur un total de 53

(15%) dont une conseilleéere

technique, deux chargées de missions, 4 directrices de services centraux et

une directrice régionale.
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** Ministére de 1l’Elevage et de la Péche :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 0 1 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 4 1 5
Chargé ( e )s de missions 1 1 2
Attaché de cabinet 1 0 1

Directeur (rice)s nationaux

(les) 3 0 3
Directeur (rice)s

Généraux (les) 3 0 3
Directeurs services rattachés 2 0 2
Inspecteur en chef 0 1 1
Chefs de projets 14 2 16
Directeurs Régionaux 8 1
TOTAUX 38 7 45

On dénombre 7 femmes dans les postes de responsabilité du Ministeére de la
jeunesse et des Sports sur un total de 45 (15%) dont une femme ministre,
une conseillere technique, une chargée de missions, une femme inspecteur en
chef, 2 femmes chefs de projet et une directrice régionale.

¢+ Ministére de 1l’'Economie et des Finances :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 0 1 1
Chef de Cabinet 0 1 1
Conseiller (ére)s Technique 5 0 5
Chargé (e)s de missions 0 2 2
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 9 1 10
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
TOTAUX 17 5 22

Les femmes occupent 23% des postes de responsabilité du Ministere de
1’Economie et des Finances avec un effectif de 5 femmes dont une femme
secrétaire générale, une femme chef de cabinet (par intérim), deux chargées
de missions et une directrice nationale.

Ministere délégué chargé du Budget aupres du Ministre des Finances

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Chef de cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 1 0 1
TOTAUX 2 0 3

Aucun des 3 postes de responsabilité du Ministere délégué chargé du Budget
auprés du Ministre des Finances n’est occupé par une femme.
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* Ministére de 1l’Energie et de 1l’Eau :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 4 0 4
Chargé (e)s de missions 3 0 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 1 1 2
Directeur (rice)s Généraux(les) 3 0 3
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 0 1 1
Directeurs services rattachés 1 0 1
Directeurs Régionaux 15 0 15
TOTAUX 31 2 33

Parmi les 33 postes de responsabilité au Ministere de l1’Energie et de
1’Eau, 11 y a seulement 2 femmes : une directrice nationale et une

Directrice Administrative et Financiere.

% Ministére des Mines :

Postes de responsabilité Hommes | Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 0 1 1
Conseiller (ére)s Technique 3 0 3
Chargé (e)s de missions 1 0 1

Directeur (rice)s nationaux
(les) 1

(@}
J

Directeur (rice)s
Généraux (les)

Directeurs services rattachés

Directeurs Régionaux

TOTAUX 11

RrR|IO[O|O
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A l’exception d’une femme au poste de secrétaire général,

postes occupés par les hommes.

tous les autres
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% Ministére de la Culture

Postes de responsabilité

Hommes

Femmes

Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (éere)s Technique

Chargé ( e )s de missions

Attaché de cabinet

P e e
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G e

Directeur (rice)s nationaux
(les)

o

Directeur (rice)s
Généraux (les)

Directeurs services rattachés

Directeurs Régionaux

38

9

TOTAUX

31

o |||

37

On dénombre 6 femmes dans les postes de responsabilité du Ministere de 1la
dont une conseillére technique,
3 directrices de services centraux et une directrice

Culture sur un total de 37 (16%)
chargée de missions,

régionale.

*¢ Ministére du Développement Social, de la Solidarité et des

Personnes Agées :

Postes de responsabilité

Hommes

Femmes

Total

Ministre

Secrétaire Général

Chef de Cabinet

Conseiller (ére)s Technique

Chargé (e)s de missions

Attaché de cabinet

Directeur (rice)s nationaux (les)

Directeur (rice)s Généraux(les)
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(rice)s Administratif
(ére)s

Directeur
et Financier

(ve)s

Directeurs services rattachés

Chefs de divisions

Inspecteurs

Directeurs Régionaux

Haut fonctionnaire a la Défense

Directeurs stades sommaires
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TOTAUX

51
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54

Il v a 3 femmes dans les postes de responsabilité du Ministere du
de la Solidarité et des Personnes Agées sur un total

Développement Social,

de 54 dont une conseillére technique et 2 directrices de services centraux.

16



% Ministére de la Santé :

Postes de responsabilité Hommes |Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (éere)s Technique 3 1 4
Chargé (e)s de missions 2 1 3
Directeur (rice)s nationaux (les) adjoint (e)s 3 0 3
Directeur (rice)s Généraux(les) 12 1 13
Président (e)s Directeur (rice)s Généraux
(les) 0 1 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ere)s 1 0 1
Directeurs services rattachés 8 0 8
Directeurs Régionaux 8 1 9
Chefs organismes personnalisés 7 0 7
TOTAUX 47 5 52

On dénombre 5 femmes dans les postes de responsabilité du Ministeére de la

Santé sur un total de 37 (1%)
de missions, une directrice générale,
régionale.

dont une conseilléere technique,

une chargée
une femme PDG et une directrice

% Ministére des Maliens de 1l’Extérieur et 1l’'Intégration

Africaine :

Postes de responsabilité Hommes Femmes | Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 1 0 1
Conseiller (ere)s Technique 3 0 3
Chargé (e)s de missions 2 0 2
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 1 0 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s

et Financier (ére)s 0 1
Directeurs services rattachés 1 0 1
Chefs organismes personnalisés 1 0 1
TOTAUX 13 0 13

On remarque 1l’absence de femme au niveau de tous les postes de
responsabilité du Ministere des Maliens de l1’Extérieur et 1’Intégration

Africaine.
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% Ministére de la Sécurité Intérieure et de la Protection
Civile :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 3 0 3
Conseiller (ere)s Technique 8 0 8
Chargé (e )s de missions 2 1 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 6 0 6
Directeur (rice)s nationaux (les) adjoint (e )s 5 1 6
Directeur (rice)s Généraux(les) 4 0 4
Directeur (rice)s Généraux(les) adjoint (e )s 4 0 4
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ére)s 1 0 1
Directeur (rice)s Administratif (ve)s et
Financier (ére)s adjoint(e ) s 1 0 1
Directeurs services rattachés 6 1 7
Inspecteur en chef 4 0 4
Chefs de divisions 58 2 60
Inspecteurs 3 0 3
Directeurs Régionaux 16 0 16
Chefs sections 37 0 37
Chef d'Etat major 1 0 1
Chef d'Etat major Adjoint 1 0 1
Sous— directeurs 3 1 4
Cdt de Légion 6 0 6
Commissaire de Police 38 1 39
Chef de service/Garde Nle —-Gend 8 0 8
Chef Bureau Rélations Publiques 1 0 1
Cdt Groupement Mobile 6 0 6
Cdt Groupement Territorial 9 0 9
Cdt Groupement Regional 13 0 13
Cdt d'Escadron 21 0 21
Cdt d'Escadron Adjoint 21 0 21
Cdt en Chef GMS 1 0 1
Cdt en Chef GMS Adjoint 1 0 1
Cdt Compagnie 44 0 44
Adjt Cdt Compagnie 20 2 22
Cdt de Brigade 106 1 107
Adjoint Cdt de Brigade 99 0 99
Commissaire de Police Adjoint 38 1 39
Médecin Direction Régionale 9 1 10
Officiers de Détails de la Gnle 13 0 13
Chefs comptables 22 0 22
Chefs peloton Garde Nle 49 0 49
Régisseur 2 0 2
TOTAUX 693 12 705

Il v a 12 femmes dans les postes de responsabilité parmi lesquelles on a

une femme chargée de mission une femme commissaire et une femme commandant

de brigade.
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** Ministére de la Justice :

Postes de responsabilité Hommes Femmes Total
Ministre 1 0 1
Secrétaire Général 1 0 1
Chef de Cabinet 0 1 1
Conseiller (ére)s Technique 6 0 6
Chargé (e)s de missions 3 0 3
Attaché de cabinet 1 0 1
Directeur (rice)s nationaux (les) 4 1 5
Directeur (rice)s Administratif (ve)s
et Financier (ére)s 1 0 1
Magistrats 351 46 397
Président tribunaux 27 2 29
Procureurs 21 0 21
Juges 163 20 183
Régisseurs de Prisons 58 0 58
Greffiers en Chefs 60 10 70
Greffiers 220 113 333
Inspecteurs en chefs services
judiciaires 1 0
Inspecteurs des services judiciaires 6 3
TOTAUX 924 196 1120

Les femmes occupent 196 postes parmi les 1120 postes de responsabilités
avec la présence d’une femme chef de cabinet.

(17%)

On note une plus grande

présence de femmes au niveau des postes de greffier.
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III- Situation spécifique de certains corps

3.1. Professionnels de la Justice :

Intitulé Postes Homme Femme Total
Magistrats 351 46 397
Président tribunaux 27 2 29
Procureurs 21 0 21
Juges 163 20 183
Régisseurs de Prisons 58 0 58
Greffiers en Chefs 60 10 70
Greffiers 220 113 333
Inspecteurs en chefs services
judiciaires 1 0 1
Inspecteurs des services judiciaires 6 3 9
Total 907 194 1101

L’administration de la justice compte 1101 postes dont 194
femmes, ce qui fait une proportion de 18%. On note 1l’absence
de femmes dans les postes de procureurs, régisseurs de prisons
et inspecteur en chef de services judiciaires.

Sur les 397 magistrats on a 46 femmes, soit une proportion de
12%. I1 y a aussi 20 femmes juges sur un total de 183, 10
femmes greffiers en chefs sur 70, 3 femmes inspecteurs des
services judiciaires sur 9 et seulement 2 femmes présidentes
de tribunaux sur 29.

Les postes de greffiers sont ceux dans lesquels les femmes
sont mieux représentées avec une proportion de 34%, soit 113
femmes sur un total de 333.

3.2. Enseignement :

Intitulé Poste Homme Femme Total
Recteur de 1'Université 1 0 1
Doyens de Facultés 6 0 6
Directeurs d'académies 13 2 15
Proviseurs de Lycées 40 2 42
Directeurs établissements techniques et
professionnels 23 0 23
Directeurs de CAP 66 4 70
Total 149 8 157

Parmi tous les Doyens de Facultés et directeurs
d’établissements techniques et professionnels, il n’y a aucune
femme. Par ailleurs, on dénombre 2 femmes directrices
d’académies sur 15, deux (2) femmes proviseurs de lycées sur
42 et 4 femmes parmi les 70 directeurs de CAP.

A travers ces chiffres, on a 8 femmes sur total de 157, soit
une proportion de 5% de femmes dans les postes.
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3.3. Diplomatie :

Intitulé Postes Homme Femme Total
Ambassadeurs 26 4 30
Conseillers aux ambassades 77 9 86
Consuls généraux 6 0 6
Agents consulaires 6 1 7
Total 115 14 129

Au total, on compte 14 femmes parmi les 129 postes, soit une
proportion de 11%.

Au niveau des différents postes, on a : 4 femmes sur 30
ambassadeurs, 9 femmes sur 86 conseillers aux ambassades, une
femme sur 7 agents consulaires et aucune femme parmi les
consuls généraux.

3.4. Sécurité et protection civile :

Intitulé Postes Homme Femme Total
Cdt de Légion 6 0 6
Commissaire de Police 38 1 39
Chef de service/Garde Nle —-Gend 8 0 8
Chef Bureau Relations Publiques 1 0 1
Cdt Groupement Mobile 6 0 6
Cdt Groupement Territorial 9 0 9
Cdt Groupement Régional 13 0 13
Cdt d'Escadron 21 0 21
Cdt d'Escadron Adjoint 21 0 21
Cdt en Chef GMS 1 0 1
Cdt en Chef GMS Adjoint 1 0 1
Cdt Compagnie 44 0 44
Adjt Cdt Compagnie 20 2 22
Cdt de Brigade 106 1 107
Adjoint Cdt de Brigade 99 0 99
Commissaire de Police Adjoint 38 1 39
Médecin Directions Régionales 9 1 10
Officiers de Détails de la Garde Nle 13 0 13
Chefs comptables 22 0 22
Chefs peloton Garde Nle 49 0 49
Régisseur 2 0 2
Total 527 6 533

I1 faut saluer l’intégration de femmes dans tous les corps de
la sécurité et de la protection civile.

Cependant, on note 1l’absence de femme dans la gquasi- totalité
des postes de responsabilité a l’exception des postes de
commissaire de police (1 femme sur 39), Commissaire de Police
Adjoint (1 femme sur 39), Commandant de Brigades (1 femme sur
107), Adjoint Commandant de Brigade (2 femmes sur 22) et
Médecin de Directions régionales (1 femme sur 10).
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IV- CONSTATS MAJEURS:

A la suite des résultats obtenus au terme de cette collecte de
données, les constats ci - aprés se dégagent.

¢ Au niveau de l’Administration Publique centrale

Dans l’ensemble, on remarque une légere augmentation du nombre
de femmes dans les postes de prises décisions et 1’émergence
des femmes dans certains postes stratégiques tels que le
Secrétaire Général et Secrétaire Général du Gouvernement.

Toutefois il faut signaler que malgré des avancées, la
proportion des femmes dans les postes de responsabilités de
1’'Administration publique centrale évolue moins lentement par
rapport a 1l’objectif 22% en 2009 dans le cadre du CSCRP.

¢ Au niveau des départements ministériels

I1 faut noter la présence des femmes dans les postes de
responsabilité des départements ministériels a l’exception de
trois ministeres.

Par ailleurs, 1l est a signaler que le ministére de la
promotion de la femme, de l’enfant et de la famille reste le
département ou la proportion de femme est la plus élevée.

¢ Au niveau de la Justice

Le pourcentage moyen de femmes dans les corps de la justice
est de 18%. Il est particulierement faible pour les
présidents de tribunaux, les procureurs et les régisseurs de
prison.

Par ailleurs, il faut noter une présence massive des femmes
dans les postes de greffier.

¢ Au niveau de l’Enseignement
Les femmes sont absentes dans presque tous les postes de
responsabilité a l’exception de quelques postes de directeurs
dans les académies, les Centres d’Animation Pédagogique et de
proviseurs de lycées.

¢ Au niveau des Ambassades et Consulats
Les femmes représentent 13% des ambassadeurs et des 10% des
conseillers aux ambassades.
On remarque 1l’absence de femme consul général.
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Il est a saluer la présence des femmes dans tous les corps a

Au niveau de la Sécurité et de la protection civile

1’"image des femmes commissaires de police et Commandants de
Brigades.

V-

RECOMMANDATIONS

Favoriser l’intégration de 1’approche genre a tous les
niveaux et dans tous les secteurs ;

Promouvoir un systéme de recrutement favorable aux femmes a

compétence égale a celle des hommes ;

Rendre plus visible les acquis et bilans des femmes
élites ;

Mettre un accent particulier sur la formation des femmes au

niveau de la fonction publique et dans certains cops
spécifiques ;

Optimiser le rble des Conseillers genre dans les
départements sectoriels en leurs donnant les moyens
d’action pour valoriser les compétences féminines
existantes ;

Actualiser et diffuser le répertoire des femmes cadre en
1'utilisant comme instrument de plaidoyer.
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